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Vi transmitem proiectul de Hotirdre pentru modificarea si completarea HotArarii
“ Guvernuini nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munci, a categoriilor de personal, a marimii concrete 2 sporului pentrao
eondifii de muncid previdzut In anexa nr. [I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sidnéitate §i asisten{d sociald",
cu rugimintea de a i disculat in sedinid Consilinlui Economic si Social din data de 30 iulie
2018. .
Avand in vedere volumul mare de pagini, am transmis proiectul la adresa de e-mail:
ces{@ices.ro §i secretariat.sedinted@ces. ro. '

Cu deosebiti stim,

Domnului Iacob Baciu

Presedinte

Cousiliul Econonic si Social
- Dandela Mihdileseu

Tel0213072633 Fax: 0213072636
E-mail danicih mibailescp@ms.ro
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SECTIUNEA 1

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

HOTARARE

pentru modificarea si completarea Hotdrari Guvernului nr, 153/2018 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea tocurilor de munca, a categorilor de personal, a
mdarimii concrete a sporului pentru condiiii de muncad prevazut In anexa nr. |l la Legea-
cadru nr, 183/2017 privind salarizarea personalului piatit din fonduri publice, precum si a
canditiilor de accrdare a acestuia, pentru familfa ocupaiionald de funciii bugetare

"Séndatate si asistentad sociald”

SECTIUNEA A 2-A

MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV (%)

1. Descrierea situaiiel acluale

In baza prevederilor art. 23 Legea cadry
nr.153/2017 privind salarizarea personalutul platit din
fonduri publice, cu modificériie s completariia
ulterioare, Ministerul S2n3tafii a elaborat Hotérérea
de Guvern nr. 153/2018 pentru  aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea locuriior de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete
a sporului pentru conditii de muncd prevazut In
anexa nr. ! la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publics,
precum § a conditilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupalionald de functii bugetare "Sénédtate i
ssistenta sociald™.

Ultericr publicarii Hot&raril de Guvern In Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea [, unsle din federatiile
sindicale din domeniile de activitate sandtate si
asistentd scciald, s-au adresat, atdt Ministerului
Sanatati, cat sl Ministeruiui Muncil gl Justitiei
Sgclale, si au solicitat introducerea unor modificari In
Regulamentul-cadry,

Urmare acestor solicitar, in luna mal, a avut loc o
intalmire  la  sediul Ministerului  Sanatati, cu
reprezentantii federatiiior sindicale, care au sclicitat
medificarea Regulamentului-cadru de acordare a
sporurilor, la care au participat, atat reprezentanti ai
Ministerului  Sanatatii, cat s reprezentanii ai
Ministerului Muncii si Justifiel Sociale,

Urmare acestel Intéinir & fost inchelatd o minuta,
care a fosl transmisd pentru punct de vedere




Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, Tntrucat Anexa
ar. 8 se referd la sporul acordat personalului din
unitifile de asisten{d soclald/centre cu sau fard
cazare, unitdli al clror domeniu de aciivilate se afld

in competenta acestel institufii,

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale cu adresa nr.
2384/LOVI07.06.2018 ne transmite faptul ci, la
niveldl conducerii Ministerului Muncit sf Justiliel
Sociale, s-a agreat modificarea Anexel nr. 2 la
Motardrea de Guvern, precum si propunerile de
modificare a Anexei nr. 9, in vederea inifieri
proiectulul de act normativ, pentru modificarea s
completarea Reguiamentuiui-cadry de acordare a
sporuriior,

Da asemenea, organizatiile sindicale au sclicitat gi
compleiarea categoriilor de personal din crese, care
beneficiazd de spor, avand in vedere ca, in cadrul
acestor institulii, o parte importantd a activiiatii de
supraveghere si ingriire  a  copillor  revine
perscnalulut auxiliar sanitar.

2. Schimbért preconizate

Au fost aduse o serie de modificdri, Tn ceea ce
priveste:
- nominalizarea perseonalulul auxiliar sanitar din
craese pentru a beneficia de sporul de la 12 pani la
15% din salzriyul de bazd, acordat pentru activitatea
desfasuratd Tn conditil deosebite, cum ar fi stras sau
risc;
- inlocuirea sintagmel "personalului de specialitate”
cu “"personaluiul” astfel ca de sporul prevazut si
acordal pentru unitdtiie de asisten{d soclaid/centre
cu sau fard cazare, sd beneficieze si alte categorii de
parsonal n efara personaiuiul de spsacialitate, T
acord cu prevederile din leges-cadru;
- au fost nominalizate si serviciile sociale fird cazare
pentru a beneficia de sporut acordat pentru conditi
de munca deosshit de periculoase;
- au fpst nominalizate pantru a beneficia de sporul
acordat, pentru activitatea desfasuratd in conditii
periculoase sau vatdmitoare, de panad la 15% din
salariu| de bazd, si serviciile de Tngrijire la domigiliu
peniryu persoane varstnics,

3. Alte informatii {**)

SECTIUMEA A 3-A

IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroscenomic

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediulul de
afaceri

Nu este cazul




3. Impactul social

4. Impactu! asupra mediului (%)

Nu este cazul

5. Alts informatii

| Nu este cazul

SECTIUNEA A 4.4

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATAT PE
TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT 51 PE TERMEN LUNG (PE 5 AND

- maif laf -
Indicator Anul Urmatorii 4 ani Media
curent pe 5
ard
i 2 3 4 B 7

1. Modificdri ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din cara:

a} bugst de siat, din acesia:
(i} impozit pe profit
{il) impozit pe venit

b) bugete locale:
(1Y impozit pe profit

¢} bugetul asigurarilar sociale de
stat:

{1) contributii de asigurér

2. Modificari ale cheluielitor
bugetare, plus, din care:

a) buget de stat, din zcesta
{i} cheltuieli de personal
{il) transferur

c} bugetul FNUAE, din care:
{0y bururt i servicii

3. Impagct finandiar, plus/minus, din
care;

a) buget de stat
b} bugete locale

4, Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare




5. Propuneri pentru a compensa
reducereaa veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificariior
veniturilor gifsau cheituielilor
buigetare

a) te 1z bugeiul de stal
B) din bugstul FNUAS

7. Alte informatii

SECTIUNEA A 5-A

EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIE] IN VIGOARE

1. Projecie de acle normative
suplimentare

2. Compatibilitatea proiectuluide
act normativ cu legislatia
comunitard In mataera

Nu este cazul

3. Decizii ale Curii Europene de
Justilie gi alle documente

Nu este cazul

4. Evaluarea conformitagii:

Nu este cazul

Denumirea astulul sau
documentulul comunitar, numarul,
data adoptarii sf data publicaril

Gradul de conformitate Comentarii
(se conformeaza/nu se
conformeaza)

5, Alte aste normative si/sau
gotuments internationale din care
decurg angaiaments

MNU esie cazul

8. Alte informatii

BECTIUNEA A 6-A

CONSULTARILE EFECTUATE IN VEDEREA ELABORARI PRUIECTULUI DE ACT

NORMATIV

1. Informafii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernameniale, institute de
cercetare i alte organisme
implicate

Proiectui de =act normativ a fost transmis pentru
consultare  federatilor  sindicale reprezentative
domeniului de activitate s8ndtate i asistenta sociald.

2. Fundamentarea alegerli
organizatiiior cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului




n care activitatea acestor
organizatii este legata de obiectul
proiectului de act normativ

3. Consuitariie organizate cu
autoritédiile administratiel publice
locals, Tn situatla in care proiectul
de act normativ are ca obiect
activitall ale acestor autoritdyl, in
conditile Hot&rarii Guvernului nr.
521/2005 privind procedura de
sonsultare a structurilor asociative
ale autoridlilor administraliel
publice locale |z elaborarsa
projectelor de acte normative

J-Projeciul ds.act normally a_fost tfransmis pentru.|

consultare §i punct de vedere la :
-Uniunea Naticnald a Consilifor Judeiene din
Romaénia;
- Asociatia Municipiilor din Romanis;

- Asociafia Oragelor din Homaénia;
- Asociafia Comunelor din Roménia;
- Federatia Autoritatilor Locale din Romania,

4. Consultarile desf3surate in
cadrul consiliiior interministeriale,
n conformitate cu prevederile
Hotdraril Guvernuiui nr. 750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanante

Nu este cazul

5. informatii privind avizarea de
citre:

a) Consilivl Legisiativ

b} Consiliul Supram de Aparare a
Tarii

¢} Consiliul Economic gi Social

d} Consiliul Concureriei

e) Curtea de Conturi

8. Alte informall

Nu este cazul -

SECTIUNEAAT-A

ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA §! IMPLEMENTAREA

PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informarea socistaiil civile cu
privire la necesitatea alaborarii
profeciulul de act normativ

S-au respectat prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald In administratia publics,
republicati.

2. Infarmarea societatii civile cu
privire la sventualul impact asupra
mediulul in urma implementérii
proiectului de act normativ, precum
sl efectele asupra sanatatii si
securitatl cetdtenilor sau

Ny este cazul
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3 Alte mformapx | Ny este cazul
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1 Masurlle de puners in
aplicare a profectului de act
normativ de cétre auloritafile
administratiet publice centrale
sifsau focale - Infiintarea unor
noi organisme sau axtinderea
competentelor institutiilor
gxistente

- 2. Alte informatli

Fatd de cele prezentate, supunem aprobdri Guvernului proiectul Hotararit de
Guvermn pentru modificarea $i completarea Holdrgrll Guvernulul nr. 185/2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea locurilor de munca, a categorilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditil de munca prevazul In anexa nr. !l la
Legea-cadru nir. 15832017 privind salarizarea personaluiul platit din fondur pubiice,
precum si a conditilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de funciii

bugetare "Sanitate si asistentd sociald™
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HOTARARE

pentri modificarea si completares Hotararii Glvernului nr, 153/2018 pentru aprobaréa
Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de muncé prevézut in anexa nr. 1l'la Legea-
cadry nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum si a
condiinlor de acordare a acestuia, pentru famifia ocupationala de functil bugetare
"Stnétate si asistentd sociald”

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd si al art. 23 din Legea-cadru nr.
15372017 privind salatizarea personalului platit din fonduri publice
Guvernul Romaniei adoptd prezenta hotdrére

ART. |

Hot@rarea Guvernuiui nr. 1583/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locuriler de muncd, a categoriilor de personal, 2 méarimii concrete a sporuiui
pentru conditi de muncd previzut tn anexa nr. il la Legea-cadru nr. 1583/2017 privind
salarizarea personalului piatit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a
acesiuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asisien{d scciald”,
publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniai, Partea |, Nr, 284 din 30 martie 2018, s& modificd
si se completeaza dupd cum urmeazé:

1. Tn Anexa nr. 8 la Regulamentul-cadru, litera A, punctul 3 se modific s va avea
urmatorul cuprins;

“ 3. personalul de specialitate medico-sanitar din cabinetele medicale organizate In
gradinite, scoli §i unitéiile de Invatdmant superior; "

2. In Anexa nr. 8B la Regulamentul-cadru, fitera A, dup& punciul 3 se introduce un nou
punct, punctut 3* cu urmatoru! cupring:
" 3M. personalyl de specialitate medico-sanitar i auxiliar sanitar din crese;

3. Tn Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru, partea introductivd a arficoluiui unic se madifica

si va avea urméatorul cuprins:

" ARTICOL UNIC '
Fersonaiul care Tgi desfagcard activitatea In unitafile de asisten{d soclald/cenire cu sau

fard personalitate juridicd, cu sau fard cazare beneficiazd de sporul previzut 1z art. 14 de

la cap. Il din anexa nr, Il ia Legea-cadru nr. 183/2017, cu modificarile si completirile

ulterioare, dupd cum urmesza: ”

4. In Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul 1, litera A, se modificd si va avea
urmatorul cupring;
“ A. Spor de la 50% péné& la 75% din salariul de baza acordat personalului din:

1. unitdfile de asistenid sociald/centre cu sau farad personalitate juridicd/servici sociale,
cu cazare/fara cazare, care acordd servicii persoanelor (adulfi si copil) cu handicap psihic
sau rnintal;

2. unitdtile de asistentd sociafd/centre cu sau f&rd personalitate juridicd/serviciile

sociale, cu cazare/fard cazare, destinate exclusiv persoanealor infectate cu HiV/bolnave de
SIDA, TBC;



3. modulele de reabilitare compertamentald si unitafile de asistentd socialg/centre cu
sau fard personalitate juridica/servicile sociale, cu c¢azare/faré cazare, destinate
persoanelor cu nevoj de recuperare neuromotoria, neurcpsihomotorie, neuromusculard $i
naurclogicd

5. 1n Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul |, litera B, punctele 1 si 2 se modifica g
vor avea urmatorul cuprins:
“ 1. personalului din unititile de asistentd sociald/centre cu sau fard personalitate
juridicafservicii sociale, cu cazare/fara cazare, peniru copiii care sévargesc fapte penale si
nu raspund penal, precum si din serviciile de interventie Tn regim de urgentg/centrele de
primire In regim de urgenta;

2. asistentu! personal profesionisVasistentu! maternal profesionist pe pericada in care
are in ingrijire o perscand cu handicap grav psihic sau mintal, acordat In plus faia de cel
mentionat ia litera k. *

8. In Anexa nr. 9 ta Regulamentul-cadru punctul 1, litera C se abrogi.

7.in Anexa nr. 9 la Regulamentul-cadru punctul 1, litera F se modificd st va avea urmatorul
cuprins;

" F. Spor de 15% calculat la salariul de bazé acordat asistentului personal profesionist pe
pericada Tn care are in ingrijire o persoand cu handicap grav sail accentuat. ™

8. In Anexa nr. 9 1a Regulamentul-cadru purmtaz! IV, litera A, punciul 2 se modlflca si va
avea urmétoru! cuprins:

* 2. sarvich de Ingrifire 1a domiciliu pentru persoane cu dizabiiitafi i pentru persoane
varstnice. "

8. Tn Anexa nr’ 9, punctul V, partea introductiva a literei B se modifica si va avea urméatorul
cupring:

“ B. Spor de 15% din salariui de baza, acordat pentru persenalut din: *

10. Tn Anexa nr. 9, punctul V, litera C se abrog.
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